ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Municipio de Saldanha Marinho

Lei Municipal n® 2.184/2019

Dispde sobre o cumprimento do estdgio probatério de
que trata o § 4° do art. 41 da Constitui¢do da
Repiiblica, com a redag¢ao dada pela EC n° 19-98, ¢
dd outras providéncias.

Volmar Telles do Amaral, Prefeito Municipal de Saldanha Marinho,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a
Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° O cumprimento do estagio probatério de que trata o § 4° do
art. 41 da Constituigio da Repiblica, na redagdio dada pela Emenda Constitucional n° 19,
de 05 de junho de 1998, obedecera ao disposto nesta Lei.

Art. 2° Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para cargo de
provimento efetivo ficard sujeito a estagio probatério por periodo de trés anos, durante o
qual a sua aptiddo, capacidade e desempenho serdo objetos de procedimento de avaliagdo
conduzida por Comissdo Especial designada para esse fim, com vista & aquisiio da

estabilidade, observados os seguintes quesitos:
I - assiduidade;
IT — pontualidade;
[1I — disciplina;
IV - eficiéncia;
V — responsabilidade;
VI - relacionamento.

§ 1° A Comissdo Especial de estagio probatério serd formada por
trés servidores efetivos e estaveis.

§ 2° A avaliagdio seré realizada através de boletins de desempenho,

cada um deles abrangendo o periodo de trés meses de exercicio.
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Art. 3° A avaliagdo do servidor ocorrerd no efetivo exercicio do

cargo para o qual foi nomeado.

§ 1° Todos os afastamentos, exceto o gozo de férias legais,
suspendem a avalia¢do do estagio probatério.

§ 2° Cessada a causa suspensiva, a avaliag@o serd retomada.

Art. 4° Durante o processo de avaliacdo, o servidor devera ter vista
de cada boletim de estagio, podendo se manifestar sobre os itens avaliados pela(s)
respectiva(s) chefia(s), devendo apor sua assinatura.

Art. 5° O servidor que ndo preencher algum dos requisitos do
estadgio probatério devera receber orientagdo adequada para que possa corrigir as

deficiéncias.

Art. 6° Verificado, em qualquer fase do estdgio, resultado

insatisfatorio por trés avaliagdes consecutivas, serd processada a exoneragéo do servidor.

Art. 7° Sempre que se concluir pela exoneragfio do estagidrio, ser—
lhe—4 assegurada vista do procedimento, pelo prazo de cinco dias uteis, para apresentar

defesa e indicar as provas que pretenda produzir.

Paragrafo tnico. A defesa, quando apresentada, sera apreciada em
relatério conclusivo, por comissdo especialmente designada pelo Prefeito, podendo,
também, ser determinadas diligéncias e ouvidas testemunhas.

Art. 8° O servidor ndo aprovado no estagio probatdrio serd
exonerado e reconduzido ao cargo anteriormente ocupado, se estavel, observado o disposto
no artigo 39, da Lei Municipal n° 300, de 11 de abril de 1994.

Art. 9° O estagiério, quando convocado, devera participar de todo e

qualquer curso especifico referente as atividades de seu cargo.

Art. 10 Nos casos de cometimento de falta disciplinar, o estagiario
terd a sua responsabilidade apurada através de sindicdncia ou processo administrativo
disciplinar, independente da continuidade da apuragdo do estagio probatério.
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Art. 11 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposi¢des em contrario, em especial os artigos 27, 28 e 29 da Lei Municipal
n° 300, de 11 de abril de 1994 e, para sua melhor aplicagio, deverd ser regulamentada por
Decreto Municipal.

Saldanha 0, 13 de sgtembro de 2019,

elles
Prefeito Municipal.

Registre-se e Publique-se.

gelg Fachinello
Chefe de Gabinete
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