PREFEITJAA MUKIZIPAL

L SALDANHA MARINHO

ADMINISTRAGAD 2021/2024

, Dispde sobre a contratagdo emergencial de
e Assistente Social, por prazo determinado, e da
outras providéncias.

Addo Julcemar Altmeyer, Prefeito Municipal de Saldanha Marinho,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a
Céimara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:
Art. 1°. Fica o Municipio de Saldanha Marinho - RS autorizado a contratar,
emergencialmente, 01 (um) profissional Assistente Social, em virtude da Lei Federal
n® 13.935, de 11 de dezembro de 2019', nos seguintes termos:
§1° A carga hordria do Contratado serd de 24 (vinte e quatro) horas semanais e
remuneragdo mensal de R$ 2.250,96 (dois mil e duzentos e cinquenta reais e noventa e
seis centavos).
§ 2°. O Contratado terd direito ao vale alimentagio e a contratagiio serd de carater
administrativo, ndo gerando vinculo. Todavia o contratado terd direito a perceber hora
extraordindria e adicional noturno, desde que a atividade assim exigir, dentro do
estabelecido na legislagdo correspondente.
§3° O contratado nos termos dessa lei, obrigatoriamente, serd segurado do Regime

Geral da Previdéncia Social.

§4°. Ocorrendo reajuste salarial do quadro de servidores do Municipio, esse serd

extensivo aos contratados, na mesma data e indice.

Art. 2° A contratagdio serd pelo periodo de seis meses, podendo ser prorrogada por

iguais e sucessivos periodos, de acordo com a necessidade do Municipio.
§1° A respectiva contratagdo sera precedida de processo seletivo,

Art. 3° Se a prorrogagdo da contratagio ultrapassar o periodo de doze meses, o

contratado tera direito a férias e 13° saldrio,

Art. 4°. No interesse da Administragdo, o contrato podera ser rescindido a qualquer

tempo com aviso prévio de 30 (trinta) dias, que podera, também, ser indenizado.

00O @saldanhamarinhors

Av. Silva Tavares, 1127, Centro, CEP; 8250-000 | www.£ s'dankamaninho.rs.gov.br | (58) 33731172



PREFEITJAA MUNICIPAL

% SALDANHA MARINHO

T anMinisTRAGED 202142124

Art. 5°. A despesa decorrente dessa lei serd suportada pelas seguintes dotagdes

orgamentarias:

07 SEC.MUN. DA EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO E TURISMO

07.02 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - ACOES FINA
07.02.12.365.0049.2062.003 1 Manutengéo da Educagio Infantil CRECHE FUNDEB

575 3190.04.00.00.00.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

649 3190.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
07.02.12.361.0041.2064.0031 Manutencao Ensino Fundamental - FUNDEB

549 3190.04.00.00.00.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

550 3190.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
617 3191.13.00.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 118.668,17
07.02.12.365.0049.2066.003 1 Manutengdio da Educagdio Infantil PRE-ESCOLAR FUNDEB
576 3190.04.00.00.00.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

534 3190.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
07.02.12.366.0041.2067.003 1 Manutengio do Ensino Fundamental EJA FUNDEB

556 3190.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

07 SEC MUN. DA EDUCAGCAQ, CULTURA, DESPORTO E TURISMO

07.02 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - AQOES FINALISTICAS
07.02.12.361.0041.2051.0020 Manutencao do Ensino Fundamental MDE

129 3190.04.00.00.00.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

Art. 6°, Essa lei entra em vigor na data de sua publicagfo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Saldanha Marinho, 18 de margo de 2022

Addo Ju er
Prefeifo Municipal
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ANEXO1I

CARGO: Assistente Social/Educaciio

IDADE: 18 anos completos

INSTRUCAO: Habilitagio minima em nivel superior e registro no respectivo conselho
da classe.

DESCRICAO SINTETICA: O Profissional devera atuar junto 4 Secretaria Municipal
de Educagdo, especificamente junto as Escolas Municipais.

DESCRICAO ANALITICA: Cabe ao Profissional Assistente Social/Educagdo: O trabalho
desses (as) profissionais, compondo equipes multiprofissionais juntamente com professores,
pedagogos e outros sujeitos, ensejard um atendimento integral ao corpo técnico e ao corpo
discente no processo ensino aprendizagem em toda sua complexidade, que exige cada vez mais
atenglio numa perspectiva totalizante. 3. Atribuigdes tipicas: - Contribuir com o direito a
educagio, bem como o direito ao acesso e permanéncia na escola com a finalidade da formagio
dos estudantes para o exercicio da cidadania, preparagio para o trabalho e sua participagio na
sociedade; - Contribuir para a garantia da qualidade dos servigos aos (#s) estudantes, garantindo
o pleno desenvolvimento da crianga e do (a) adolescente, contribuindo assim para sua formagéo,
como sujeitos de direitos; - Atuar no processo de ingresso, regresso, permanéncia e sucesso
dos/as estudantes na escola; - Contribuir no fortalecimento da relagdo da escola com a familia e
a comunidade, na perspectiva de ampliar a sua participagfio na escola; - Contribuir com o
processo de inclusio e permanéncia dos alunos com necessidades educativas especiais na
perspectiva da inclusio escolar; - Atuar junto as familias no enfrentamento das situagdes de
ameaga, violagdo e nfio acesso aos direitos humanos e sociais, como a prépria educagio; -
Fortalecer e articular parcerias com as equipes dos Conselhos Tutelares, CRAS, unidades de
saide, movimentos sociais dentre outras instituigdes, além de espagos de controle social para
viabilizar o atendimento e acompanhamento integral dos/as estudantes; - Realizar assessoria
técnica junto & gestdo escolar, bem como participar dos espagos coletivos de decisdes. -
Contribuir em programas, projetos e agdes desenvolvidos na escola que se relacionem com a
drea de atuagdo; - Propor e participar de atividades formativas destinadas & comunidade escolar
sobre temas relevantes da sua drea de atuagdio; - Participar de agBes que promovam a
acessibilidade; - Contribuir na formagdo continuada de profissionais da rede piblica de
educagdo basica.

CONDICOES DE ACESSO: Processo Seletivo

CARGA HORARIA: 24 horas semanais.
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JUSTIFICATIVA

O projeto de Lei Municipal, sob n°® 029/2022, requer autorizagdo para contratar
emergencialmente 01 (um) profissional Assistente Social, pelo periodo de seis meses,
podendo a contratagio ser prorrogada por iguais e sucessivos periodos, de acordo com a
necessidade do Municipio.

A respectiva contratagdo visa suprir a demanda de broﬁssional junto a
Secretaria Municipal de Educagfo para atuagio nas Escolas do Municipio.

A solicitagdo da presente contratagfio emergencial visa oferecer a rotina escolar
equipe multidisciplinar, nos termos dispostos na Lei Federal n° 13.935, de 11 de
dezembro de 2019, para melhor atender os interesses da comunidade.

Desta forma, conclamo a aprovagéo do projeto ora apresentado.

Gabinete do Prefeito Municipal de Saldanha Marinho - RS, 18 de margo de 2022

Ad ‘ﬂ

gty ey
F \/

? Disponivel em https:/www.planalto.gov.br/ccivil_03/_At02019-2022/2019/Lei/L.13935.htm. Acesso em
18 de margo de 2022,

OO @saldanhamarinhors

Av, Siiva Tavares, 1127, Centro, CEP; 98250-000 | www.s s'danhamarinha.ts gov.br | (55) 33731172



